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LEI MUNICIPAL N° 2.354, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Pérola do Planalto

Dispde sobre a adequagéo da estrutura administrativa
e de Secretarias Municipais e da outras providéncias.

WILSON JOSE GARCIA, Prefeito Municipal de Bernardino de Campos, no
uso de suas atribuiges legais, propde ao Douto Plenario o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica alterada a Lei n° 1.847, de 27 de fevereiro de 2014, para fins de extingdo
da Secretaria de Contabilidade, da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigcos Urbanos e
Rurais e da Secretaria de Agropecuaria e Meio Ambiente, adequagéo e transformacéo da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e criagdo da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos e Rurais, Secretaria e Engenharia e Projetos, Secretaria Municipal de
Agropecuaria, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal da Fazenda,
Secretaria Municipal de Transportes, Secretaria Municipal de Governo e Participagdo
Cidada e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Art. 2°. Fica extinta a Secretaria Municipal de Contabilidade, como anteriormente
disposta no art. 23-A da Lei n°® 1.847, de 27 de fevereiro de 2014.

Paragrafo unico. As competéncias e atribuicdes do art. 7°, I, “d” passam a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 7° - Os Orgdos de Administragdo Especifica e de Administracdo Geral terdo as
seguintes subdivisbes:

-

Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA:
(--)

d) SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
1) Departamento de Tesouraria

a. Divisao de Pagamentos Eletronicos

2) Departamento de Contabilidade

a. Divisao de Prestacdo de Contas

b. Setor de Arquivo e Controle de Empenho
3) Departamento da Receita

a. Divisdo de Fiscalizagado de Tributos

b. Divisdo de Arrecadacao de Tributos

c. Divisdo de ISSQN

4) Departamento de Tesouraria

5) Departamento do Banco do Povo

Art. 3°. Fica extinta a Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente, como
anteriormente disposta no artigo 19°, bem como a letra “e” do inciso |l e letra “m” do inciso
I, do artigo 7° da Lei n® 1.847, de 27 de fevereiro de 2014.

Art. 4°. Fica extinta a Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e Servigos Urbanos
e Rurais, como anteriormente disposta no artigo 23°, bem como a letra “i’ do inciso |l e letra
“a” e “g" do inciso lll, do artigo 7° da Lei n° 1.847, de 27 de fevereiro de 2014.
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Art. 5°. Ficam alterados os subsidios do Secretario Municipal de Assuntos Juridicos a
fim de adequa-los isonomicamente aos demais Secretarios.
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Art. 6°. Ficam criadas a Secretaria Municipal de Governo e Participacdo Cidada,
Secretaria Municipal da Fazenda, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico,
Secretaria de Assuntos Juridicos, Secretaria Municipal de Agropecuaria, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Transportes, Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos e Rurais e Secretaria Municipal de Engenharia e Projetos
conforme disposto nesta Lei.

Art. 7°. Ficam criadas na Sec¢do V da Lei n° 1.847, de 27 de fevereiro de 2014, as
subsecgdes X, XI, XlI, XHlI, XIV, XV e XVI dispostas da seguinte forma:

I- Subsegao X — Da Secretaria municipal de governo e participagao cidada;

Il- Subsecgéo XI — Da Secretaria municipal da fazenda,

lll- Subsecdo Xil - Da Secretaria municipal de desenvolvimento econémico;

IV- Subsegéao Xlll - Da Secretaria municipal de assuntos juridicos.

V- Subsegao XIV — Da Secretaria municipal de agropecuaria.

VI- Subsegao XV — Da Secretaria municipal de meio ambiente.

VII- Subsec¢ao XVI — Da Secretaria municipal de transportes.

Vill- Subsecgao XVl — Da Secretaria municipal de obras e servigos urbanos e rurais.

IX- Subsecdo XVIIl - Da Secretaria municipal de engenharia e projetos.

Art. 8°. A Lei n° 1.847, de 27 de fevereiro de 2014, fica alterada e acrescida dos
seguintes artigos:

SUBSEGAO X ) )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

Art. 23-A. A Secretaria Municipal de Governo e Participagdo Cidada compete
conduzir as agées do governo municipal, auxiliando no planejamento governamental
e nas diretrizes politicas voltadas a democratizagdo da gestao publica do municipio e
especificamente:

I- auxiliar no processo de democratizagdo do govemno local, abrindo canais de
didlogo entre a administragcdo municipal e as organizagdes da sociedade civil no
planejamento e controle das acoes de govermno;

Il - coordenar as relagbes do Executivo Municipal e dos o6rgaos da
administragao com os municipes, entidades de classe e associagdes civis,

lll - coordenar a execugao do plano de governo e de seu ajustamento continuo
por meio da avaliag@o sistematica das agoes dele decorrentes;

IV - executar as atividades de organizagdo e elaboragédo de planos setoriais da
administragdo municipal;

V - promover a participacdo da sociedade civii e de segmentos sociais
especificos da populagdo na construcdo e implementacdo de politicas publicas
destinadas ao desenvolvimento e a melhoria das condigdes de vida da populagdo do
municipio;

VI - organizar cursos, féruns, seminarios com temas de interesse das
organizagbes civis auxiliando na capacitacdo das liderangas locais e no
fortalecimento das organizagdes civis;

VIl - propor e acompanhar a implementacédo de mecanismo de democratizagao
da gestdo nos diferentes 6rgaos da administragéo publica.
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VIl - coordenar a formulagdo e o controle da execugdo de politicas para o
continuo aperfeicoamento da administrag@o publica municipal;

IX - coordenar a gestdo estratégica do Plano de Governo e determinar a
realizagao de corregées administrativas;

X - assessorar e assistir o Chefe do Executivo Municipal na integragdo dos
municipes na vida politico-administrativa do municipio;

Xl - promover o desenvolvimento das relagbes entre o Executivo e outros
6rgaos governamentais, da administragdo publica e privada e com o publico em
geral;

XII - promover a identificagdo entre a opinido publica e os objetivos do governo
expressos nas acdes do govermno.
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Art. 23-B. A Secretaria Municipal de Governo e Participagao Cidada é composta
pelas seguintes unidades:

| - gabinete do Secretario;

Il — setor de expediente da Secretaria;

lll - setor de assessoria a Conselhos Municipais;

IV — setor de relagbes publicas e institucionais;

V - setor de informacgdes e comunicagao social;

VI - setor de ouvidoria municipal.

Paragrafo Onico. A Secretaria Municipal de Governo e Participagdo Cidada sera
composta por um (01) Secretario Municipal, agente politico, de livre nomeacdo do
Chefe do Executivo.

_ SUBSECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 23-C. A Secretaria Municipal da Fazenda compete o planejamento,
elaboragdo e execugdo da politica tributaria, contabil e financeira do municipio,
executando agdo normativa e fiscalizadora e especificamente:

| - programar, elaborar, gerir e executar a politica financeira e tributaria do
municipio, bem como as relagdes com os contribuintes;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as politicas
tributaria, contabil e financeira da Prefeitura Municipal,

Il - integrar os sistemas financeiro e tributario e administrativo do municipio de
forma a garantir e eficiéncia e transparéncia na arrecadagao e destinacdo dos
recursos publicos;

IV - assessorar as unidades do municipio em assuntos contabeis e financeiros
e capacitar recursos humanos nas areas de contabilidade, finangas, fiscalizagao,
orcamento, divida publica e tributagao;

V - fortalecer e aprimorar o sistema de orgamento com participagao das
Secretarias Municipais, gerindo a devida vinculagdo da execugao orgamentaria,
financeira e contabil;

VI - dotar a Secretaria Municipal da Fazenda de meios necessarios, visando o
aprimoramento e modernizagdo da administragao fazendaria e da arrecadagao;

VIl - elaborar, executar e acompanhar o Plano Plurianual, Diretrizes
Orcamentarias e o Orgamento Anual, bem como estudar o fluxo de informagdes
financeiras e contabeis, propondo diretrizes e metas que visam melhorar as
condicdes financeiras da Prefeitura;

VIl - controlar e fiscalizar a gestdo financeira contabil e tributaria;
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IX - supervisionar os gastos, os investimentos publicos e a capacidade de
endividamento do municipio;

X - contratar, quando necessario, auditoria externa independente, para andlise
das contas municipais.

Xl - auxiliar a administragdo, supervisionar e assessorar e assistir o prefeito na
formulagdo da politica fiscal do municipio.
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Art. 23-D. A Secretaria Municipal da Fazenda € composta pelas seguintes
unidades:

| - gabinete do Secretario;

Il - setor de expediente da Secretaria;

Il - setor de langadoria;

IV - setor de gestdo da divida ativa;

V - setor de cadastro imobiliario e mobiliario;

V1 - setor de fiscalizagdo tributaria.

Paragrafo tnico - A Secretaria Municipal da Fazenda sera composta por um (01)
Secretario Municipal de livre nomeacgédo do Chefe do Executivo.

SUBSECAO XiI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 23-E. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
desenvolver e implementar politicas municipais de desenvolvimento socioeconémico
por intermédio de agbes de fomento a agricultura, agroindustria, comércio, industria e
servicos, visando a expansdo e fortalecimento das atividades econdmicas do
municipio e especificamente:

| - fomentar o desenvolvimento econdmico, através de praticas de geragao de
investimento, emprego e renda no municipio;

Il - promover estudos em conjunto com a sociedade, a Secretaria Municipal de
Governo e participacdo cidada e da Secretaria de Assisténcia Social, sobre as
condigdes socioeconéomicas do municipio e meios para melhorar tal realidade;

lll - incentivar a criagdo e implantacdo de empresas, em consonancia com a
politica industrial, agricola, comercial e de servigos do municipio e, por conseguéncia,
aumentando por consequéncia a oferta de emprego aos Municipes;

IV - planejar e incentivar as parcerias com a iniciativa privada, acdes e
programas de implantagdo de empreendimentos estruturadores empresariais ou nao,
fomentadores da economia local;

V - definir estratégias para o crescimento econdémico da cidade, fortalecimento
dos microempreendedores individuais, das micro, pequenas e médias empresas e do
desenvolvimento de tecnologias e inovagdes e programas de geracdo de emprego e
renda;

VI - promover a desburocratizagdo administrativa, em conjunto com a
Secretaria Municipal da Fazenda e demais Secretarias Municipais, visando a
facilitacdo da abertura de empresas novas e a manutencao das existentes;

VIl - desenvolver, propor e operacionalizar planos de capacitagdo empresarial e
profissional, destinados a empreendedores e a mao-de-obra;

VIl - fomentar, através de convénios e parcerias com os Governos Estadual e
Federal o acesso ao crédito para 0 micro e pequeno empresario, prestando, quando
0 caso, apoio técnico as empresas de pequeno e médio porte;
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IX - desenvolver, propor e operacionalizar a politica e projetos visando o
planejamento sustentavel da infraestrutura do municipio voltados para o incremento
da atividade econdmica, da expansao tecnolégica e cientifica;

X - promover, através de convénios e parcerias publico-privadas, solugdes,
servicos, eventos e outros que visem o0 desenvolvimento socioecondémico no
Municipio de Bernardino de Campos.

Xl - auxiliar a administragcdo, comandar e conduzir as agbes de fomento para o
desenvolvimento da economia do municipio € a ampliagdo do mercado de trabalho e
na formulag@o da politica municipal de desenvolvimento.
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Art. 23-F. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico € composta
pelas seguintes unidades:

| - Conselho Municipal do Desenvolvimento Industrial e Comercial;

Il - Gabinete do secretario;

lll - Departamento de Economia;

IV — Setor de Expediente da Secretaria;

V - Departamento de empreendedorismo e desenvolvimento econémico:

a) Posto do SEBRAE;

b) Banco do povo;

c) PAT - Servigo de amparo ao trabalhador;

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal da Desenvolvimento Econdmico sera

composta por: )
| — 01 (um) Secretario Municipal de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

) SUBSECAO Xiil )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 23-G. Compete a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos assessorar 0
Prefeito Municipal e os demais 6rgaos de administragdo nas questdes de natureza
juridica relacionadas a implementacdo das politicas puablicas municipais e
especificamente:

| - estudar e esbogar projetos de lei em acordo com a politica administrativa,
antes da redacdo oficial pela procuradoria e vista-los apos, para o envio ao Poder
Legislativo, propondo 0 necessario, para o atendimento das politicas vigentes e em
especial da legislagdo em vigor,;

Il - prover e zelar por todas as condigcdes necessarias ao regular funcionamento
da Procuradoria Municipal e suas atividades de forma autdnoma e independente;

Il - zelar pela manutencdo dos registros publicos e o controle dos bens moéveis
e imoveis do municipio;

IV - promover, no que couber, a orientacdo da populagdo em relagdo aos
direitos dos consumidores;

V - dar suporte juridico em questdes politico-administrativas postas junto ao
Gabinete e as Secretarias;

VI - emanar, no que couber, pareceres e acompanhar 0s processos a ele
encaminhados pelo Chefe do Executivo;

VIl — prover pesquisas e estudos para melhor pratica na viabilizagdo das
politicas publicas em consonancia com a legislacao vigente;

Vill - adotar medidas necessarias a uniformizacdo da jurisprudéncia
administrativa e a juridicidade de fatos e atos de interesse publico que tenham
repercussao juridica;
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IX - sugerir ou encaminhar ao Prefeito, a realizagdo de sindicancias e
processos administrativos e judiciais ou medidas corretivas, zelando pela
preservacgao da juridicidade dos atos administrativos;

X - assistir a Ouvidoria Geral do Municipio e demais Quvidorias das Secretarias
Municipais nos assuntos afetos a garantia de direitos fundamentais vinculados as
respectivas areas de atuagdo do governo municipal;

Xl - exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

Xl — auxiliar a administragdo, comandar e assessorar o Executivo Municipal e
os demais orgaos da administragdo nas questdes de natureza juridica relacionadas a
implementagéo das politicas publicas municipais, emitindo pareceres e provendo, no
que couber a implementagao de medidas juridicas que garantam o melhor interesse
publico.
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Art. 23-H. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos € composta pelas
seguintes unidades:

| - gabinete do Secretario;

Il - conselho municipal do consumidor;

Il - procon,;

IV — setor de apoio a licitagao;

V - setor de expediente da secretaria;

VI - setor de processos administrativos, contencioso e fiscal;

VIl — setor permanente de corregedoria.

 SUBSEGAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA

Art. 23-1. Compete a Secretaria Municipal de Agropecuaria o planejamento, o
desenvolvimento e fomento da agricultura, agroindistria e pecuaria e
especificamente:

| — planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as
atividades referentes a Secretaria Municipal, tendo em vista as necessidades e
objetivos da Administracao;

Il - organizar e manter atualizado sistema de informagbes necessarias ao
cumprimento dasfinalidades da Secretaria Municipal e ao atendimento as solicitagdes
do Gabinete do Prefeito;

lll - estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente a
defesa econservacio da Agropecuaria;

IV — fiscalizar o cumprimento de normas técnicas e padroes de protecdo e
melhoria daAgropecuaria;

V — propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem paraexecu¢ao dos programas voltados para a agricuitura e pecuaria;

VI — promover a educagao visando a prote¢cdo da agropecuaria em parceria
com as demaisSecretarias;

VIl — exercer outras atividades relacionadas com a protegado da agropecuaria;

VIl — promover, em cooperacao com 6rgaos dos governos estadual e federal,
atividades de incentivos a diversificacdo das atividades agricolas, bem como a
melhoria da qualidade genética do rebanho bovino;

IX — estimular a diversificagdo da pecuaria de corte e a ampliagcdo da bacia
leiteira;

X — incentivar a implementacdo de agroindustrias, de cooperativas de
produtores, e associacbes de comerciantes e indusiriais, promovendo juntamente
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com as entidades estaduais e federais, e 6Orgaos representativos das classes
produtoras, estudos de viabilidade técnica, e econdmico-financeira, bem como
oferecendo incentivos;

Xl — estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente a
defesa e conservagao do meio ambiente;

Xl - fiscalizar o cumprimento de normas técnicas e padrées de protegdo e
melhoria do meio ambiente;

Xl - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem paraexecucao dos programas de meio ambiente;

XIV - produzir sementes e mudas destinadas a programas de reflorestamento,
arborizacado, jardinagem e recomposicao de areas degradadas em parceria com a
Diretoria Municipal de Servigcos Urbanos;

XV - promover a educagdo ambiental e de protecdo a flora e a fauna em
conjunto com as demais Secretarias Municipais;XVI — exercer outras atividades
relacionadas com a protecdo do meio ambiente.

XVII - produzir sementes e mudas destinadas a programas de diversificagao
das atividades agricolas, bem como para os programas, projetos e atividades de
ampliacdo da arborizagdo omamental de logradouros urbanos e, paralelamente,
estimular e incentivar a implantagcao de jardins, hortas e pomares comunitarios;

XVIll - exercer outras atividades relacionadas com a protegdo do meio
ambiente.

XIX - assessorar o Prefeito em assuntos de sua competéncia.
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Art. 23-F. A Secretaria Municipal de Agropecuaria € composta pelas seguintes
unidades:

| - Conselho Municipal do Desenvolvimento Agricola;

Il - Gabinete da Secretaria;

lll - Setor de Expediente da secretaria;

IV - Setor de Agricultura e Pecuaria;

V — Setor de Infraestrutura Rural.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Agropecuaria sera composta por um
(01) Secretario Municipal de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

~ SUBSEGAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 23-G. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente o planejamento, o
desenvolvimento e fomento da agricultura, agroindistria e pecuaria e
especificamente:

| — planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as
atividades referentes a Secretaria Municipal, tendo em vista as necessidades e
objetivos da Administracao;

Il — organizar e manter atualizado sistema de informagbes necessarias ao
cumprimento dasfinalidades da Secretaria Municipal e ao atendimento as solicitacdes
do Gabinete do Prefeito;

Il — estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente a
defesa econservagao do Meio Ambiente;

IV — fiscalizar o cumprimento das normas técnicas e padries de protegdo e
melhoria do Meio Ambiente;
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V — propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem paraexecucao dos programas voltados para o meio ambiente;

VI — promover a educagdo ambiental visando a prote¢cdo do meio ambiente
em parceria com as demais secretarias;

VIl — exercer outras atividades relacionadas com a protegcdo do meio ambiente;

X - incentivar a implementagdo de agroindustrias, de cooperativas de
produtores, e associagdes de comerciantes e industriais, promovendo juntamente
com as entidades estaduais e federais, e 6rgdos representativos das classes
produtoras, estudos de viabilidade técnica, e econdmico-financeira, bem como
oferecendo incentivos;

X| — estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente a
defesa e conservagao do meio ambiente;

Xl — fiscalizar o cumprimento de normas técnicas e padroes de protegdo e
melhoria do meio ambiente;

Xl - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem paraexecug¢ao dos programas de meio ambiente;

XIV - produzir sementes e mudas destinadas a programas de reflorestamento,
arborizagao, jardinagem e recomposi¢cao de areas degradadas em parceria com a
Diretoria Municipal de Servigos Urbanos;

XV - promover a educagcao ambiental e de protegcdo a flora e a fauna em
conjunto com as demais Secretarias Municipais;

XVI — exercer outras atividades relacionadas com a prote¢do do meio ambiente.

XVIl - exercer outras atividades relacionadas com a protecdo do meio
ambiente.

XVl - produzir sementes e mudas destinadas a programas de diversificagdo
das atividades agricolas, bem como para os programas, projetos e atividades de
ampliacdo da arborizacdo ornamental de logradouros urbanos e, paralelamente,
estimular e incentivar a implantagdo de jardins, hortas e pomares comunitarios;

XIX - assessorar 0 Prefeito em assuntos de sua competéncia.
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Art. 23-H. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente sera composta pelas
seguintes unidades:

| - Conselho Municipal do Meio Ambiente;

Il - Gabinete da Secretaria,

lll - Setor de Expediente da secretaria;

IV - Setor de Fiscalizagdo Ambiental;

V — Setor de Unidade de Conservacao Ambiental.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente sera composta
por um (01) Secretario Municipal de livre nomeacgao do Chefe do Executivo.

SUBSEGAO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 23-1. Compete a Secretaria Municipal de Transportes manter e administrar
a frota de veiculos da prefeitura e especificamente:
| — conservar, manter e administrar a frota de veiculos leves e maquinas
pesadas da Prefeitura, bem com se responsabilizar por sua guarda, distribuicao e
controle de utilizagdo de combustiveis e lubrificantes;
N0
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Il - organizar e manter atualizado o arquivo de informacbes necessarias ao
cumprimento das finalidades da secretaria e ao atendimento as solicitagbes do
gabinete do prefeito;

Il - planejar e controlar as operagdes de movimentagdo dos veiculos da
prefeitura para melhor atender as necessidades coletivas e emergenciais, em
parceria com as demais secretarias;

IV - propor a substituicdo e a compra de novos veiculos para atender as
demandas;

V - solicitar a secretaria municipal de administragdo as compras e reposi¢goes
necessarias para a manuten¢ao da frota municipal;

VI - informar as demais secretarias acerca das condicoes dos veiculos para
estudo e deliberag@o sobre solugdes, bem coma elaborar relatérios de utilizagdo da
frota;

VIl - planejar, organizar e controlar a circulagdo viaria no municipio;

VIl - prestar apoio técnico e administrativo a comissdo municipal de transito,
bem com a coordenacgao da execugao das agoes por ela recomendadas;

IX - promover os servicos de sinalizacao e fiscalizagdo de transito e trafego em
articulagdo com os 6rgaos estaduais competentes, conforme a legislaSao vigente;

X - assessorar o prefeito em matérias de sua competéncia;

Xl - desempenhar outras atividades afins.

Pérola do Planalto

Art. 23-J. A Secretaria Municipal de Transportes € composta pelas seguintes
unidades: .

| - Conselho Municipal de Transito;

Il - Gabinete da Secretaria;

Ill — Setor de Expediente;

IV — Setor de Reparos e Manutencéo da Frota

V — Setor de Logistica e Controle da Frota

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Transportes sera composta por um
(01) Secretario Municipal de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

SUBSECAO XViI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS E RURAIS

Art. 23-K. Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos e
Rurais a manutengdo do sistema viario, prédios e pragas publicas, limpeza, varri¢éo,
conservagao, realizacao de servigos publicos e especificamente:

| - planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades
referentes a Secretaria Municipal, tendo em vista as necessidades e objetivos da
Administracao;

Il — elaborar e executar projetos de abertura, ampliacdo, implantacdo de
infraestrutura, de obras publicas, solicitar as desapropriagbes necessarias para a
realizag@o das obras e realizar a pavimentaca@o de vias e logradouros publicos, assim
como a conservagao destes;

Il — promover a execugao de trabalhos topograficos indispensaveis as obras e
servicos a cargodo municipio, bem como analisar, aprovar e fiscalizar projetos de
obras e edificagdes publicas eparticulares;

IV — efetuar o licenciamento e a fiscalizagdo do cumprimento das disposigoes
referentes ao parcelamento e ao uso do solo; O

W



Municipio de Bernardino de Campos
Avenida Coronel Albino Afves Garcia, n° 510, Centro (antigo prédio da estagdo ferrovidria)
Telefone: (14) 3346-8000  Cx Postal 51
CE®P 18960-001  Bernardino de Campos  ‘Estado de Sao Paulo
Site: www.bernardinodecampos.sp.gov.br  email: gabinete@bernardinodecampos.sp.gov.br
CNPJ: 44.563.591/0001-80 IE: Isento

V - Planejar a prestacdo de servigos de limpeza, iluminagdo, conservacgéo de
proprios municipais, das estradas vicinais, dos logradouros publicos em consonancia
com as Secretarias e Diretorias Municipais;

VI - Fiscalizagdo do cumprimento dos dispositivos do Codigo de postura e de
Edificacbes Municipais;

VIl - organizar e manter atualizado sistema de informagdes necessarias ao
cumprimento dasfinalidades da Secretaria Municipal e ao atendimento as solicitagcdes
do Gabinete do Prefeito;

VIl - estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente ao
desenvolvimentourbano do municipio;

IX — em parceria com as Secretarias e Geréncias Municipais, estabelecer o
cronograma de verificagdo do atendimento das necessidades urbanas do municipio,
no tocante ao desenvolvimento de obras, habitagdo, recuperacdo paisagistica e de
conservagao e ocupacao do solo urbano;

X - levantar junto a municipalidade as necessidades apontadas por seus
representantes nas Associagdoes de Bairro, visando a proposta de recuperagao,
execucao de obras e demais atividades de melhoria dos bairros do municipio;

X| — criar um cadastro das necessidades dos moradores para as informagdes
necessarias em termos de priorizagdo e atendimento quando da elaboragdo do
orgamento municipal;

Xll — coordenar, orientar e fiscalizar, em convénio com o 6rgao estadual de
transito, o transito de veiculos e pedestres;

Xl — executar as atividades referentes a engenharia e estatistica de transito;

XIV — Executar outras atividades inerentes a sua pasta e/ou solicitada pelo
Chefe do Executivo.

Pérola do Planalto

Art. 23-L. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos e Rurais &
composta pelas seguintes unidades:
| - Gabinete da Secretaria;
Il - Setor de Expediente;
Ill — Setor de Manutencao do Patriménio Publico;
IV — Setor de Limpeza Publica e Varrigao;
V — Setor de Cemitério Municipal;
VI — Setor de Manuteng@o de Estradas Rurais;
— Setor de Parques e Jardins;
VIl — Setor de Maquinas e Equipamentos Rurais;

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos e Rurais
sera composta por um (01) Secretario de livre nomeagéo do Chefe do Executivo.

, SUBSEGAO XVIi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ENGENHARIA E PROJETOS

Art. 23-M. Compete a Secretaria Municipal de Engenharia e Projetos a
elaboragdo de projetos urbanisticos, aprovacdo e fiscalizagdo de obras e
especificamente:

| — planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades
referentes a Secretaria Municipal, tendo em vista as necessidades e objetivos da
Administragao,

Il — elaborar e executar projetos de abertura, ampliagdo, implantagdo de
infraestrutura, de obras publicas, salicitar as desapropriagbes necessarias para a
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realizagcdo das obras e realizar a pavimentagdo de vias e logradouros publicos, assim
como a conservacgao destes;

lll — promover a execug¢do de trabalhos topograficos indispensaveis as obras e
servigos a cargodo municipio, bem como analisar, aprovar e fiscalizar projetos de
obras e edificagcbes publicas eparticulares;

IV — efetuar o licenciamento e a fiscalizagdo do cumprimento das disposicoes
referentes ao parcelamento e ao uso do solo;

V - Planejar a prestacdo de servigos de limpeza, iluminagao, conservagao de
proprios municipais, das estradas vicinais, dos logradouros publicos em consonancia
com as Secretarias e Diretorias Municipais;

VI — Fiscalizag@o do cumprimento dos dispositivos do Codigo de postura e de
Edificagbes Municipais;

VIl — organizar e manter atualizado sistema de informagOes necessarias ao
cumprimento dasfinalidades da Secretaria Municipal e ao atendimento as solicitagoes
do Gabinete do Prefeito;

VIl — estabelecer politica e diretrizes do governo municipal relativamente ao
desenvolvimentourbano do municipio;

IX — em parceria com as Secretarias e Geréncias Municipais, estabelecer o
cronograma de verificacdo do atendimento das necessidades urbanas do municipio,
no tocante ao desenvolvimento de obras, habitagcdo, recuperagdo paisagistica e de
conservagao e ocupacao do solo urbano;

X — levantar junto a municipalidade as necessidades apontadas por seus
representantes nas Associacbes de Bairro, visando a proposta de recuperagao,
execucao de obras e demais atividades de melhoria dos bairros do municipio;

X! — criar um cadastro das necessidades dos moradores para as informagoes
necessarias em termos de priorizagdo e atendimento quando da elaboragdo do
orcamento municipal,

XIl — coordenar, orientar e fiscalizar, em convénio com o 6rgao estadual de
transito, o transito de veiculos e pedestres;

XIll - executar as atividades referentes a mobilidade urbana;

XIV — Executar outras atividades inerentes a sua pasta e/ou solicitada pelo
Chefe do Executivo.

Art. 23-N. A Secretaria Municipal de Engenharia e Projetos € composta pelas
seguintes unidades:

| - Gabinete da Secretaria;

Il — Setor de Expediente;

lll — Setor de Planejamento Urbano;

IV — Setor de Fiscalizagdo e Acompanhamento de projetos.

Pérola do Planalto

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Engenharia e Projetos sera
composta por um (01) Secretario de livre nomeagdo do Chefe do Executivo.

Art. 9°. O art. 5° V, e alineas da Lei n°® 1.847, de 27 de fevereiro de 2014, passam a
vigorar com a seguinte disposi¢ao e redagao:

V - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
1) Secretario municipal de administragao;
2) Secretario municipal de agropecuaria; O
3) Secretario municipal de assisténcia social; “\\
4) Secretario municipal de assuntos juridicos;
5) Secretario municipal de cultura e turismo;
11
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6) Secretario municipal de desenvolvimento econdmico;
7) Secretario municipal de educacéo;

8) Secretario municipal de engenharia e projetos;

9) Secretario municipal de esporte e lazer;

10)  Secretario municipal da fazenda;

11)  Secretario municipal de finangas;

12)  Secretario municipal de governo e participagado cidad3;
13)  Secretario municipal de meio-ambiente;

14)  Secretario municipal de obras e servigos urbanos e rurais;
15)  Secretario municipal de saude;

16)  Secretario municipal de transportes.

Pérola do Planalto

Art. 10°. O anexo lli, “a" referente ao quadro de pessoal passa a figurar com 16
(dezesseis) Secretarios Municipais Agentes Politicos, auxiliares diretos do Prefeito
Municipal, comresponsaveis pelos atos praticados sob sua gestdo, lotados em suas
respetivas pastas, conforme anexo unico desta lei.

§ 1°. Os Secretarios Municipais a que alude o caput deste artigo perceberdo subsidio
fixado na forma do art. 53-1, “b”, da Lei Organica Municipal.

§ 2°. Os Secretarios Municipais sao agentes politicos de livre nomeagdo e
exoneracao pelo Prefeito Municipal e 0 exercicio de sua atividade demanda dedicacédo
integral e exclusiva.

Art. 11. Ficam criadas as fungdes gratificadas de confianga constantes do quadro de
pessoal que passam a integrar esta lei, especialmente no anexo lll, “c” e anexo IV que trata

das atribuiches das respectivas fungoes.

Paragrafo unico. O exercicio de funcdo gratificada de confianga sera exercido ad
nutum por nomeacgao do Prefeito e em hipotese alguma o seu desempenho fara direito
adquirido ou incorporara aos vencimentos do servidor.

Art. 12. Ficam extintas as funcbes de Secretario Municipal de Contabilidade,
Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente, Secretario Municipal de
Engenharia, Obras e Servigos Urbanos e Rurais e os empregos publicos de Chefe de
Gabinete, Assessor de Assuntos Juridicos e Assessor Municipal de Finangas e
departamento de contabilidade, ficando automaticamente revogados os dispositivos
normativos que tratam dos mesmos.

Art. 13. Ficam revogados expressamente os itens “IV" e “VI" do artigo 5° o o item |
art. 6° e ainda os artigos 11, 12,14,24,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37 e 58 todos na
sua plenitude; bem como das expressoes “chefe de gabinete”, “assessores de secretarias”,
“diretores municipais™ e “gerentes municipais”, previstas no Anexo Il “b", e “Funcdo
Gratificada”, prevista no Anexo Il “c”, da Lei n°® 1.847, de 27 de fevereiro de 2014.

Art. 14. O artigo 43° da Lei n°® 1.847, de 27 de fevereiro de 2014, passa a viger com a

seguinte redagao:

Art. 43. “O regime de trabalho adotado pela Administracdo Publica Municipal é o da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, e, no que couber, aplicam-se
subsidiariamente as normas aplicaveis aos empregados publicos municipais.
Paragrafo Unico. O regime previdenciario dos funcionarios publicos municipais de
Bemardino de Campos € o RGPS - regime geral de previdéncia” gerido pelo Instituto
Naciaonal de Seguridade Social — INSS”. \\\ 'O
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Art. 15. Ficam alterados os quantitativos do quadro de empregos efetivos nos
seguintes termos:

- Extinguem-se 05 (cinco) vagas do emprego permanente de cirurgido dentista,
remanescendo assim 05 (cinco) vagas;

Il- Extingue-se 01 (uma) vaga do emprego permanente de fiscal municipal de
posturas, remanescendo assim 01 (uma) vaga;

lll- Extingue-se 01 (uma) vaga de médico psiquiatra, extinguindo-se tal emprego
publico;

IV- Extingue-se 05 (cinco) vagas do emprego permanente de servente,
remanescendo assim 05 (cinco) vagas;
Paragrafo Gnico. Os demais empregos permanentes do quadro de pessoal previstos no
anexo lll, “d” da Lei n° 1.847, de 27 de fevereiro de 2014 e posteriores alteragbes,
permanecem inalterados, resguardando-se a devida consolidac@o a ser efetuada.

Art. 16. As despesas decomrentes desta lei correrdao por conta de dotacdes
orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 17. As alteragcées promovidas por esta lei e posteriores, na Lei n°® 1.847, de 27 de
fevereiro de 2014, deverao ser consolidadas, compiladas e publicadas em até 05 (cinco)
dias uteis da entrada em vigor com a publicagdo em site proprio dos respectivos Poderes
Municipais em formato PDF pesquisavel.

Paragrafo Unico. Deverao, no mesmo prazo, ser procedidas todas as atualizagbes
nos sistemas do Setor de Recursos Humanos e de Contabilidade da Prefeitura.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

rdino de Campos, 12 de agosto de 2022.

WILSON JOSE GARCIA
Prefeito
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL — AGENTES POLITICOS
E FUNCOES DE CONFIANCA:
a) Agentes Politicos:
REQUISITOS
DENOMINAGAO QUANT) PROVIMENTO  — haios

Secretario Municipal de Administragio (3,:‘) : a"lg‘g‘&’i”m Cm!'ﬁeamﬁ;“‘?s

. . = : 01 *ad nutum” Conhecimentos
tario Municipal de Financas (um) | Agente politico| especificos na area

S 4ri s " ; 01 “ad nutum” Conheci t

o Municipaide Engenharia o Projetos (um) | Agente pglitioo &g)ec:ﬁe;:‘ﬁg gfea

.. . ; 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretario Municipal de Saude (um) | Agente politico| especificos na area

. = R . 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretario Municipal de Assisténcia Social (um) | Agente politico, especificos na area

S g o = 01 “ad nutum” Conhecimentos
tario Municipal de Educacéo (um) | Agente politico| especificos na area

o - : 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretario Municipal de Cultura e Turismo (um) | Agente politico especiﬁoqs iyt
Secretario Municipal de Esporte e Lazer . é: ':‘) & mgzl’innoo es(;:msgtgia

. . . 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretério Municipal de Agropecudria (um) e politico, especificos na area

.. - . . 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretario Municipal de Meio Ambiente (um) | Agente politico| especificos na area

Secretario Municipal de Obras e Servigos 01 “‘ad nutum” Conhecimentos
Urbanos e Rurais (um) | Agente politico, especificos na area

S i . 01 “ad nutum” Conhecimentos
o Municipel de Transportos (um) | Agente politico especC ificos na area

.. - 01 “ad nutum” onhecimentos
Secretano Municipal da Fazenda (um) | Agente politico| especificos na area

Secretario Municipal de Desenvolvimento 01 “ad nutum” Conhecimentos
Econdmico (um) | Agente politico| especificos na area

Secretario Municipal de Governo e 01 “ad nutum” Conhecimentos
Participacdo Cidada (um) | Agente politico, especificos na area

5 2 . e 01 “ad nutum” Conhecimentos
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (um) | Agente politico| especificos na érea

s Subsidio e carga horaria conforme disposto no art. 10° e seus paragrafos.

b) Cargos em comissao (...)

c) Quadro de fungdes gratificadas de confianca

TABELA | - DO QUADRO DE FUNGCOES GRATIFICADAS DE CONFIANGA:
FUNCAO VAGAS | REFERENCIA NIVEL
Chefe Setor de expediente de secretaria 04 7 Médio
Chefe Setor socioassistencial 01 7 g Médio
Chefe Setor de assisténcia farmacéutica 01 7 Meédio
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Chefe Setor de cemitérios 01 8 Médio
Chefe Setor de servicos rurais 01 8 Médio
Chefe Setor de servicos urbanos 01 8 Medio
Chefe de equipe de saude bucal 01 8 Médio
Chefe do Setor de desenvolvimento e o
informacdes 01 8 Médio
Chefe de equipe de vigilancia sanitaria 01 9 Médio
Chefe de equipe de vetores 01 9 Médio
Chefe do Setor do Banco do Povo 01 9 Médio
Chefe do Setor do PROCON 01 9 Médio
Chefe do Setor da junta de servico militar 01 9 Médio
Chefe do Setor de convénios 01 9 Médio
Chefe do Setor contabil e prestacdo de contas 01 9 Médio
Chefe do Setor de cadastro imobiliario 01 9 Médio
Chefe do Setor de langadoria 01 9 Médio
Chefe do Setor de fiscalizacao tributaria 01 9 Médio
Chefe do CRAS 01 9 Médio’
Chefe Setor servicos operacionais 01 9 Médio
Chefe Setor servicos administrativos 01 9 Médio
Chefe Setor agendamento e regulac@o 01 9 Médio
Chefe Setor de transportes e manutencao da 01 11 Médio
Chefe Setor de engenharia e urbanismo 01 1 Superior '
Chefe Setor de apoio logistico e regulagdo 01 11 Médio
Chefe Setor de recursos humanos 01 11 Médio
Chefe do CAPS 01 11 Médio
Pregoeiro 01 1 M+ U
Membros da comissao de compras e licitagbes 03 11 Méd'g," CE

Ensino superior e experiéncia na fungdo.

@Ensino médio + conhecimento em licitagdes e capacitagéo especifica em pregoeiro.
®Ensino médio + conhecimento em licitagdes.
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ANEXO IV
DAS ATRIBUIGCOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS DE CONFIANGA:

= CHEFE EXPEDIENTE DE SECRETARIA: - Executar tarefas de rotinas
administrativas referentes a Secretaria correspondente referentes a Recursos Humanos,
Compras, Licitagbes; *No ambito de recursos humanos, recebe pedidos, solicitagdes,
requerimentos e prepara todas as informagoes a serem repassadas ao executivo municipal,
bem como recebe as informagdes deste dando seu devido processamento e arquivamento;
Controla o estoque do almoxarifado setorial, emanando relatérios mensais e planejando
com antecedéncia e nos termos legais, o periodos de compras e licitagdes; -Realiza as
tarefas administrativas e de rotinas processuais da Secretaria; *Exerce outras tarefas
correlatas e afins designadas pelo Secretario.

= CHEFE SETOR SOCIOASSISTENCIAL: -Dirigir e gerir o acompanhamento de
execucdo de servicos de assisténcia social, - Executar a coordenagdo geral e as
supervisdes periodicas dos servigcos de protegdo social basica e especial do municipio; *
Executar a elaboragdo de relatérios pertinentes, a promogdo de discussdes e agbes de
politica de assisténcia social; Executar o monitoramento em conjunto com setor financeiro
e setor de convénios 0s servicos que couber; *Coordenar as atividades de planejamento e
execucao de projetos e a promogao do desenvolvimento social em conjunto com as
familias.

= CHEFE SETOR DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA: -Coordenar a dispensacao
de medicamentos e correlatos de acordo com as normas de assisténcia e atencgado
farmacéutica. » Auxiliar e Subsidiar os gestores e a equipe de salde no planejamento das
acoes e servicos de Assisténcia Farmacéutica, assegurando a integralidade e a
intersetorialidade das acbes de saude; * Elaborar, em conformidade com as diretrizes
municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiologico, projetos na
area da Atencao/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territorio
de responsabilidade; * Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos
adquiridos pelo Municipio; * Manter registros do estoque de drogas, fazer requisicbes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; « Conferir, guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues a farmacia; « Ter sob sua custodia drogas toxicas e
narcéticos; * Prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da salide, dentro do
seu campo de especialidade; « Dispensar medicamentos e insumos, com garantia da
qualidade dos produtos e servigos; * Promover o acesso € o uso racional de medicamentos
junto a populagdo e aos profissionais da Atencdo Basica, por intermédio de acdes que
disciplinem a prescrigao, a dispensacao e o uso; * Assegurar a dispensacao adequada dos
medicamentos e viabilizar a implementacao da Atengdo Farmacéutica na Atengdo Basica; *
Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos
fitoterapicos, homeopaticos, na perspectiva da obtencdo de resultados concretos e da
melhoria da qualidade de vida da populagdo; * Intervir diretamente com 0S usuarios nos
casos especificos necessarios, em conformidade com a equipe de Atengdo Basica, visando
uma farmacoterapia racional e a obtengédo de resultados definidos e mensuraveis, voltados
a melhoria da qualidade de vida; * Substituir o farmacéutico e/ou bioquimico quando
designado; « Zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho;
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» Comunicar qualquer irregularidade detectada; * Manter atualizados os registros de agdes
de sua competéncia; * Cumprir e fazer cumprir as normas do setor; * Executar outras
tarefas afins correlatas a sua area de competéncia.

Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR DE CEMITERIOS: - Planejar e dirigir as atividades administrativas
do cemitério; = Coordenar, supervisionar, organizar € manter atualizados os registros de
sepultamento, exumacsdes, transferéncia para ossuarios, transferéncia para outros
cemitérios, ocorréncias e reclamacdes; * Coordenar, supervisionar e acompanhar 0s
servicos de sepultamento, exumagdo e remoc¢do, observando o cumprimento das
disposicdes regulamentares; * Zelar pelo cumprimento do horario de abertura e fechamento
do cemitério; « Coordenar, supervisionar e controlar a emissdo das declaragdes relativas
aos servicos prestados, mantendo em seu poder as vias pagas com vistas ao
encaminhamento aos Orgdos competentes para prestacdo de contas; < Promover,
coordenar, supervisionar, controlar @ acompanhar os servicos de conservacio e limpeza
dos cemitérios, * Executar as atividades relativas ao alinhamento e numeragdo de
sepulturas, bem como designacdo de novos lugares para abertura de covas; * Executar
outras atribuiges afins, que Ihe forem delegadas pelo titular do 6rgdo.

= CHEFE SETOR DE SERVICOS URBANOS: - Dirigir e supervisionar o cumprimento
das atividades de obras e servigos urbanos; * Elaborar relatérios e informar habitualmente

a Secretaria de Obras e Servigos Urbanos sobre a execucao das tarefas e atribuicdes das
areas de obras e servigos urbanos; * Avaliar e identificar imediatamente eventuais falhas de
atuacao; * Desempenhar e executar outras atividades afins, que lhe forem delegadas pelo
titular do 6rgdo.

= CHEFE SETOR DE SERVICOS RURAIS: - Planejar, organizar, executar e fiscalizar
a abertura, a pavimentagéo e a conservagao de estradas rurais e vicinais; * coordenar e
executar atividades concernentes a construgdo, manutengdo e conservagao de obras
publicas municipais no meio rural; - executar a manutengao e a construgdo de pontes e
bueiros, drenagem, mata-burros e infraestrutura de transportes no meio rural; -
assessorar o Prefeito em matérias de sua competéncia; + fiscalizar o cumprimento das
disposicoes de natureza legal, no que diz respeito a sua area de competéncia.

= CHEFE DE EQUIPE DE VIGILANCIA SANITARIA: - Responsavel por realizagdo
de coleta, processamento, analise e interpretacdo de dados, para recomendacdo de

medidas de controle apropriadas, promog¢ao de agoes de controle, baseadas em protocolos
de vigilancia epidemioldgica; * avaliacdo da eficacia das medidas adotadas e divulgacdo de
informacgdes pertinentes; « investigar e acompanhar a evolugdo dos casos de doengas e
agravos de notificagdo compulséria, para diagnoéstico e controle; = atualizagdo das equipes
de salode em vigilancia epidemiolégica; * acompanhar o cumprimento das acgles
programadas de vigilancia epidemiolégica; « elaborar as normas e fluxos de informagdes do
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica; * proceder a avaliagdo epidemiolGgica das
informacgdes relativas aos agravos, assim como das coberturas vacinais das doengas
imunopreveniveis; « orientar intervengcbes para prevencdo e controle dos agravos de
vigilancia epidemiologica junto a vigildncia sanitaria e endemias e zoonoses,
desencadeando medidas de mterven@o pertinentes, oportunas e eficazes; * propor e
executar estratégias e campanhas de intensificacio para prevencido e controle de
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determinadas doengas; * participar de supervisdo técnica das unidades de saude; *
desenvolver agOes técnicas nas diferentes areas da Vigilancia Sanitaria capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da produg@o e circulagdo de bens e da prestagdo de
servicos de interesse a saude, abrangendo o controle de bens de consumo, que direta ou
indiretamente, se relacionem com a saude, compreendidas todas as etapas e processos,
da produgdo ao consumo e o controle da prestagdo de servigcos que se relacionem direta
ou indiretamente com a saude; * acompanhar as metas estabelecidas na Pactuagao das
atividades e procedimentos de vigilancia sanitaria, relacionados ao meio ambiente, agbes
de salude do trabalhador, cumprimento dos programas federais e estaduais, responder as
demandas administrativas relativas a ouvidoria e juridicas em relagdo as denincias;
acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico da equipe de vigilancia epidemiologica e
sanitaria; « organizacao de escala de férias; *Exercer outras tarefas correlatas e afins
designadas pelo Secretario.

Pérola do Planalto

= CHEFE DE EQUIPE DE VETORES: -Fomentar, gerir, supervisionar e chefiar,
inclusive in loco, o desenvolvimento das atividades dos agentes publicos do Controle de
Vetores Municipal com agbes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude;
*Elaborar e manter atualizados os croquis da zona de trabalho da Equipe de Controle de
Vetores; -Fiscalizar e garantir que sua equipe realize visita a 100% dos domicilios de
acordo com a periodicidade indicada pela Secretaria Municipal da Saude; “Fiscalizar e
garantir que sua equipe realize atividades em terrenos baldios de acordo com a
necessidade de controle de vetor; *Fiscalizar e garantir que sua equipe realize visita como
um momento Unico e singular, para acabar com possiveis focos de vetores, evitando a
simples repeticao de conselhos e informacgao; -Fiscalizar e garantir que a equipe identifique
junto ao morador, 0s criadouros e orientar a eliminacao dos mesmos, explicando de forma
clara a relagao entre criadouros, agua parada, mosquito e doenca; -Fomentar, junto com a
equipe, a valorizacado e estimulo de praticas positivas do morador, no tocante a eliminagao
de criadouros, ao armazenamento correto de agua e ao destino de lixo, dejetos e aguas
servidas; -Fiscalizar e garantir o registro comreto dos dados da visita domiciliar nos
formularios proprios pela equipe; -Fazer cumprir as normas de salde e seguranca do
trabalho de seus subordinados em relagdo a utilizagdo de Equipamento de Protegdo
Individual - EPI - indicados para cada fungao; *Executar outras fungdes ou atividades que
Ihe sejam superiormente determinadas ou impostas por outras leis ou regulamentos, e
ainda, executar outras atividades correlatas com a fungao.

= CHEFE DE EQUIPE DE SAUDE BUCAL: -Planejar, acompanhar e avaliar as
agOes desenvolvidas pelas unidades basicas, relativas a saude bucal;, -ldentificar as
necessidades e expectativas da populacdo em relacdo @ saude bucal, -Estimular e
executar medidas de promogao da saude, atividades educativo preventivas em salde
bucal; -Apoiar a Secretaria de Saude no desenvolvimento das atividades e dos processos
de trabalho relacionadas "a Salde Bucal, -Monitorar em conjunto com a Secretaria de
Salde a qualidade dos servigos proprios e contratados; -Planejar a execugao de agdes
intersetoriais promovidas pela Secretaria e demais Secretarias Municipais; - Responder
institucionalmente pelo Setor de Saude Bucal; -‘Promover, acompanhar e viabilizar a coleta,
sistematizacdo e andlise das informagdes da saude bucal, -Viabilizar a divulgacdo de
informacdes para os profissionais e usuarios da Unidade; -Organizar a escala de dentistas
da rede municipal, com mapa de férias, compensacgoes, pontos facultativos, feriados e de
capacitagbes.; -Coordenar e supervisionar as atividades assistenciais, de limpeza e a
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manutencdo da infraestrutura predial, assim como o planejamento e provisdo de materiais
de consumo e equipamentos para o funcionamento adequado da unidade odontolégica ;
Apoiar a Secretaria de Salde na utilizagdo adequada dos recursos financeiros disponiveis
para Assisténcia de Saude Bucal;, -Cumprir as demais fungdes atribuidas ou delegadas
pela Secretaria Municipal; ‘Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e
prevencao em saude bucal; -Capacitar as equipes de salude da familia no que se refere as
acdes educativas e preventivas em saude bucal.

Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR DE DESENVOLVIMENTO E INFORMACOES: ‘Instalar e operar
equipamentos de informatica da secretaria de salde; -Orientar quanto a utilizagdo
adequada de hardwares e softwares necessarias a implementagcdo na instalagao;
‘Implantar, avaliar o desempenho e manter a rede de teleprocessamento; -Elaborar
especificagdes técnicas de ferramentas de hardwares e softwares necessarios para a
solucdo de problemas; ‘Manter, controlar e reorganizar banco de dados; Responsavel por
informar e acompanhar os dados nos sistemas do ministério da saude (BPA, SAl, DNES,
SIH, eGestor, ESUS, Médicos pelo Brasil); Responsavel por prestar assisténcia técnica em
todas as unidades de saude; ‘Desempenhar outras atividades afins, relacionadas ao bom
funcionamento da rede de teleprocessamento da secretaria da saude.

= CHEFE DO SETOR SERVICOS DO BANCO DO POVO: - Supervisionar as rotinas

administrativas do Banco do Povo, bem como os fluxos dos processos internos e externos;
- auxiliar na divulgacdo desta ferramenta de apoio ao empreendedor; + Exercer outras
tarefas correlatas e afins designadas pelo Secretario.

= CHEFE SETOR DE SERVICOS DO PROCON: - Assessorar o Prefeito Municipal na
formulagdo da politica do Sistema Municipal de Prote¢cdo e Defesa do Consumidor;*
auxiliar no planejamento, elaboragdo, proposi¢ao e na execugao de politicas publicas para
defesa dos direitos e interesses dos consumidores, * receber, analisar, avaliar e
encaminhar consultas, denuncias e sugestdes apresentadas por consumidores, por
entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou privado; * orientar
permanentemente os consumidores sobre seus direitos e garantias; * fiscalizar as
denuncias efetuadas, encaminhando ao Ministério Publico, as situagbes nao resolvidas
pelo PROCON; -+ auxiliar no incentivo, apoio da criagcdo, organizacdo de 6rgdos e
associagbes comunitarias de defesa do consumidor e apoiar as ja existentes; * manter
cadastro atualizado de reclamagdes fundamentadas contra fornecedores de produtos e
servigos, divulgando-o publica e anualmente (art. 44 da Lei n® 8.078/90 e artigos 57 e 62 do
decreto 2.181/97), e registrando as solugdes; * expedir notificagbes aos fornecedores para
prestarem informacdes sobre reclamacdes apresentadas pelos consumidores, art. 55, § 4°
da Lei 8.078/90; - fiscalizar e aplicar as sangdes administrativas previstas no Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90 e Decreto n°® 2.181/97); -Exercer outras tarefas
correlatas e afins.

= CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR: - Promover a mobilizacdo e o

alistamento militar, a emissdo de documentos pertinentes ao Exército Brasileiro bem como
a efetiva regularizacdo da situag@o militar; - coordenar o auxilio administrativo ao Exército
na dispensa, adiamento de incorporagdo, insercdo, selegcdo, recusa ou outros assuntos
ligadas as forgas armadas; .gemndaroatm'lioadministraﬁvoelogits&i)conaaganizacﬁo
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dos eventos internos e externos que envolvam as Forgas Armadas; + Exercer outras tarefas
correlatas designadas pelo Secretario correspondente ou pelo Prefeito Municipal.

Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR DE CONVENIOS: - Coordenar, fomentar, supervisionar e elaborar
projetos e planos de trabalho visando a captacdo de recursos estaduais e federais, de
acordo com as normas de financiamento vigentes e/ou conforme a sistematica adotada
pelos diversos ministérios efou secretanias do estado; + Prospectar e coordenar projetos de
interesse municipal; - Desenvolver mecanismos de controle para a gestdo dos projetos
Assessorar a elaboragdo de convénios; - Promover a ampliacdo de metas, termos aditivos,
pedidos de prorrogacao de prazos; * Coordenar, acompanhar e executar as prestages de
contas dos recursos recebidos; * Supervisionar e providenciar para que documentos
estejam dentro do prazo de validade, tais como certidoes, atestados, declaragdes e outros
documentos que comprovem a situagdo de regularidade do municipio ou que
eventualmente venham a ser exigidos para a celebracdo de convénios e contratos de
repasse; * Organizar a guarda e conservacao dos documentos; - Prestar informagdes a
outras coordenadorias e demais; -Exercer outras tarefas correlatas e afins designadas
pelo Secretario.

= CHEFE SETOR CONTABIL E PRESTACAO DE CONTAS: -Realizar a conferéncia
das prestacdes de contas de adiantamentos e diarias concedidos a servidores; * Receber e

analisar as prestacOes de contas dos repasses ao terceiro setor; -Orientar as entidades
que recebem subvengdes do Municipio, analisando documentos referentes; -Prestar contas
dos recursos recebidos dos Governos Estadual e Federal; -Controlar a entrada e saida de
empenho de despesas realizadas, examinando os documentos que o acompanham;
*Encaminhar prestacao de contas de viagens realizadas por servidores e Secretarios para
analise do setor responsavel; *Instruir @ acompanhar os processos de convénios pleiteados
e formalizados junto ao Govermno Federal, Estadual e Municipal; *Dar suporte a todas as
Secretarias Municipais, no tocante a correta aplicacdo dos recursos financeiros recebidos a
nivel estadual e federal, -Orientar e capacitar as entidades que recebem subvencgao
municipal, quanto a utilizagdo dos recursos publicos recebidos, bem como na elaboracao
da prestacdo de contas; *Encaminhar e atender eventuais requisicdes, referentes a
prestacdo de contas dos convénios, junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
-Alimentar os sistemas, providenciar e enviar a prestacdo de contas dos recursos
repassados Governo Estadual e Federal, -Orientar as diversas Secretarias Municipais
quando da necessidade de emiss@o de diarias, adiantamentos de despesas para viagem
de trabalho e despesas de pequeno valor, *Prestar esclarecimentos juntos aos Conselhos
Municipais, quando solicitado; *Executar outras tarefas afins.

= CHEFE SETOR DE CADASTRO IMOBILIARIO: -Pesquisar os langamentos para
fornecimento de certidbes negativas de débitos fiscais para o Setor de divida ativa;
*Coordenar as atividades de langamento de tributos imobiliarios; *Orientar os calculos de
areas, valores venais e outros elementos relativos aos imoveis a serem tributados; *Assinar
certiddes de valores venais e de padrdo de edificagbes; -Autorizar restituicbes de
pagamentos de tributos indevidos; -Fazer anotar as alteragcbes nas fichas cadastrais, antes
de liberar os requerimentos referentes a cada imovel, -Coordenar a entrega dos carnés de
langamentos; *Instruir os casos de reclamacgao contra langamentos; -Organizar as escalas
de trabalho e distribuir o pessoal conforme as necessidades do servigo, -Executar outras

atribuictes afins
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Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR DE LANCADORIA -Executar as tarefas de inscricdo cadastral de
todos os estabelecimentos industriais, comerciais, institucionais e de servigos, cuja
localizagédo e funcionamento estejam sujeitos ao poder de policia municipal; *Executar as
tarefas de inscrigdo dos contribuintes dos impostos municipais, examinando e decidindo
nos processos pertinentes; -Executar as tarefas de alteragdo e cancelamento das
inscrigbes; *Determinar o langamento direto ou por oficio relativo aos tributos municipais,
nos casos determinados em lei; *Expedir os alvaras de licenca para funcionamento de
estabelecimentos; *Examinar e informar os autos de reclamagio contra langamento e
autuacdes, encaminhando-os ao setor competente para despacho; *Assinar restituicbes de
pagamento de tributos indevidos e certiddes negativas de débitos fiscais ndo inscritos na
Divida Ativa; -Executar a organizacdo e atualizagdo dos cadastros sob sua
responsabilidade; Coordenar a entrega de guias para recolhimento de tributos; *Proceder
a autenticag@o de livros e documentos fiscais de uso dos contribuintes; Coordenar a busca
de informacdes cadastrais de contribuintes e assinar as certiddes solicitadas para tal;
Promover langamentos do ISSQN sobre construgdo civil (habite-se); -Executar as tarefas
de alteracdo e cancelamento de contribuintes; -Promover a inscricdo da Divida Ativa
referente a tributos ou quaisquer receitas ndo liquidadas no periodo regulamentar;
*Promover a expedicao de certidoes de Divida Ativa e envia-las a Secretaria de Assuntos
Juridicos para cobranga executiva; *Assinar as certidoes de Divida Ativa; *Informar e fazer
informar requerimentos sobre assuntos de sua competéncia; -Manter o controle do
montante das receitas nao liquidadas (estoque); -Organizar a escalas de trabalho e
distribuir o pessoal, conforme as necessidades 'de servigos; -Executar outras atribuigoes
afins.

= CHEFE SETOR FISCALIZACAO TRIBUTARIA -Coordenar a analisar dados sobre
o comportamento dos estabelecimentos com o fim de dirigir a fiscalizagéo e orientar agdes
contra incorrecg@o; *Promover o intercambio com os érgaos de fiscalizagdo sanitaria, de
fiscalizagdo de atividades, de licenciamento de atividades, de fiscalizagdo tributaria,
urbanismo e meio ambiente sobre a regularidade das atividades de comeércio, do
ambulante e de comércio eventual, -Promover a fiscalizagao pertinente ao poder de policia
do Municipio para fins de localizagdo e renovacdo de licenga dos estabelecimentos
industriais, comerciais, institucionais e de servigos; *Fazer lavrar notificagGes, intimagoes,
autos de infracdo e de apreensdo de mercadorias e apetrechos, em cumprimento a
legislagdo municipal, Coordenar a analise dos dados sobre o comportamento fiscal dos
contribuintes, com o fim de dirigir a fiscalizacdo e orientar agbes contra incorre¢ao,
sonegacao, evasao e fraude no recolhimento dos tributos municipais; *Supervisionar agdes
de verificagdo da declaragéo do ICMS, para fins de apurar a participagcdo do Municipio na
arrecadacao daquele tributo; *Emitir ou revisar pareceres ou informagdes nos processos
fiscais de sua competéncia, submetendo-0s quando for o0 caso, a apreciagdo do Secretario
Municipal; -Promover estudos objetivando o aumento da arrecadacgao tributana; -Elaborar
programas de fiscalizagdo do cumprimento, pelos contribuintes, das obrigacbes pertinentes
a impostos; -Promover auditorias fiscais tendentes a impedir a evasdo de receitas
tributarias e a reprimir a fraude fiscal; -Executar outras atribuicbes afins.

= CHEFE DO CRAS: - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do
CRAS e a implementagdo dos programas, servigos, projetos da protegcdo social basica
operacionalizadas nessa unidade; - coordenar a execugao, 0 monitoramento, o registro e a
avaliacio das acles,; -acompanha e avalia os procedimentas para a garantia da referéncia

o QO 21



Municipio de Bernardino de Campos
Avenida Coronel Albino Afves Garcia, n° 510, Centro (antigo prédio da estagdo ferrovidria)
Telefone: (14) 3346-8000  Cx Postal 51
CE®P 18960-001  Bernardino de Campos  Estado de Sao Paulo
Site: www.bernardinodecampos.sp.gov.br  email: gabinete@bernardinodecampos. sp.gov.br
CNPJ: 44.563.591/0001-80 TE: Isento

e contra referéncia; -coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o didlogo e a
participacao dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e
pela rede prestadora de servicos no territério; -define com a equipe de profissionais,
critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias; « definir com a equipe
de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias; - definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e os servigos socioeducativos de
convivio; * avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
usuarios, - efetuar acdes de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do CRAS; -
articular as agdes junto a politica de Assisténcia Social e as outras politicas publicas
visando fortalecimento da rede de servicos de Protecdo Social Basica; + Exercer outras
tarefas correlatas e afins designadas pelo Secretario.

Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR SERVICOS OPERACIONAIS -Responsavel pela elaboracdo e
acompanhamento dos termos de referéncia para contratagdo de bens e servigos;

Responsavel pela fiscalizagdo de todos os contratos da area da salde; Responsavel pela
realizacdo de cooperacao técnica com a DRS - Divisdo Regional de Saide e demais
orgaos; Responsavel pela interlocucdo com demais gestores para coleta de dados e
informagoes.

= CHEFE SETOR SERVICOS ADMINISTRATIVOS -Responsavel pelo planejamento
e avaliacao dos indicadores da area da saude; ‘Responsavel pela elaboracao de relatérios
de gestdo para o monitoramento e avalicdo das agbes planejadas; -Supervisiona 0
cadastramento de CNES; Responsavel pela alimentacao de base de dados informatizados
do SUS; Participa de trabalho de interlocugdo com Departamento Regional de Saude e
demais 6rgdos; Participa na elaboragé@o e acompanhamento do plano municipal de saude;
Auxiliar na elaboragao de projetos de captacao de recursos provenientes de convénios com
govermno federal e estadual, Executa a gestdo e encaminhamento de protocolos e
processos administrativos concernentes a saude.

= CHEFE_SETOR AGENDAMENTO E REGULACAOQ - Autorizar procedimentos
ambulatoriais, hospitalares da rede propria, servicos contratados e conveniados; -
gerenciar as demandas de consultas e exames das unidades de saude solicitantes, receber
e  distribuir vagas ofertadas pelos prestadores de servigos publicos
conveniados/contratados pelo SUS, executar agendamento eletivo de consultas, exames
subespecializados, verificando estratégias de qualificacdo da fila de espera; - participar de
reunides técnicas, auxiliar na constru¢ao de fluxogramas e protocolos de encaminhamentos
para as especialidades, matriciamento junto aos agendadores das unidades de saude
contribuindo para melhoria do processo de descentralizagao da
regulagdo em saude nas unidades basicas de salde; - responder a demandas
administrativas e judiciais a0 que concermne aos agendamentos; * supervisionar € manter
atualizado os sistemas de agendamento; * Exercer outras tarefas comrelatas e afins
designadas pelo Secretario.

W R

22



Municipio de Bernardino de Campos
Avenida Coronel Albino Afves Garcia, n°® 510, Centro (antigo prédio da estagdo ferrovidria)
Telefone: (14) 3346-8000  Cx Postal 51
CE® 18960-001 Bermardino de Campos  ‘Estado de Sdo Paulo
Site: www.bernardinodecampos.sp.gov.br  email: gabinete@bernardinodecampos. sp.gov. br
CNPJ: 44.563.591/0001-80 IE: Isento

= CHEFE SETOR DE TRANSPORTES E MANUTENCAO DA FROTA: -
Supervisionar, coordenar e emitir requisicoes para reposicdo dos estoques de pneus e
acessorios de utilizacdo mais frequentes na manutencdo da frota; fiscalizar a inspec¢ao
periddica dos veiculos quanto a mecanica, elétrica, tapecaria, lataria, limpeza e outros,
providenciando os reparos necessarios; fiscalizar o uso de pegas, acessorios e demais
componentes do veiculo; avalizar o servigco prestado por terceiros de acordo com as
especificagbes contratadas; assessorar o prefeito e o0 secretario Municipal de
Transportes em matérias de sua competéncia; desempenhar outras atividades afins.

Pérola do Planalto

= CHEFE SETOR DE ENGENHARIA E URBANISMO: -Gerir o Cadastro Técnico
Imobiliario; -Gerencia a aprovacao de Projeto Urbanistico e Arquitetonico; -Coordena a
fiscalizagao de Postura em Obras; *Coordena a regularizagdo Arquitetonica e Urbanistica,
através de planejamento das acgoes por divisdo; Supervisiona todo o trabalho da equipe e
engenharia e urbanismo; *Coordena a integracdo com outras secretarias municipais, além
de zelar pela aplicagdo Plano Diretor, Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagdo do Solo,
Cédigo de Obras Municipal, Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo, Cédigo Tributario
Municipal e demais legislagdes utilizadas para Planejar o crescimento ordenado do
Municipio; *Chefiar as atividades da divisdo, em especial: a supervisdao da equipe de
aprovagao de projeto urbanistico; -Distribuir processos para aprovagac de loteamentos;
-Direcionar a fiscalizagdo urbanistica; -Supervisionar a emissao de certidées referentes ao
tema, com observancia da legislacdo aplicavel, com vistas a planejar o crescimento
ordenado do Municipio; -Chefiar as atividades da divisao, em especial: a supervisao da
equipe de aprovacdo de projeto arquitetdnico; - Distribuir processos para aprovacgdo de
projetos residenciais, comerciais, industriais e mistos; -Supervisionar a emissdao de
certidoes referentes ao tema, com observancia da legislacdo aplicavel, com vistas a
planejar o crescimento ordenado do Municipio.

= CHEFE SETOR DE REGULACAO E TRANSPORTE SANITARIO: -Chefiar as
atividades da divisdo, em especial: a coordenagdo e organizagdo do agendamento de
transporte de pacientes para atendimento no municipio, quando necessario, *Coordenar e
organizar o agendamento de transporte de paciente para atendimento em unidades
especializadas em outros municipios; *Coordenar a gestao da frota da Secretaria da Salude
para 0 bom andamento dos trabalhos; ‘Coordenar a gestdao de infragbes de transito
enviadas pelo Setor de Transportes e Manuten¢do da Frota.

= CHEFE SETOR DE RECURSOS HUMANOS: -Coordenar todas as atividades
relacionadas ao Departamento de Recursos Humanos, bem como ao processamento e
arquivamento das informagdes e dados; -efetua toda rotina administrativa referente apo
estrito cumprimento dos ditames constitucionais e legais referentes aos agentes publicos
de maneira geral; -acompanha as rotinas de folha de pagamento, licencas e obrigacdes
previdenciarias em razado do exercicio das funcdes; *Analisar, executar e acompanhar as
atividades que envolvam rotinas de pessoal, tais como: processamento da folha de
pagamento, recolhimento de encargos sociais, elaboracdo de rescisbes contratuais e
programacgdo de férias; Participar no planejamento e execugado de estudos de cargos e
salarios, envolvendo a definicdo de instrumentos complementares a aplicagdo da politica
salarial do Poder Executivo (faixas salariais, descricoes de cargos, normas e rotinas
pertinentes); -Participar de tarefas de “benchmarking”, -Desenvolver atividades da area
trabalhista representando a administracio junto a sindicatos e argaos oficiais; -auxilia sob
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orientagdo dos analistas, nas atividades de coletas de dados, quadros demonstrativos,
preparacao de expedientes, registrando, controlando prontuarios; -+Controla a
movimentacdo de pessoal;, -auxilia nas atividades referentes a admissdo, demissdo e
movimentacao interna, verifica a documentagéo legal, registrando—a e dando publicidade;
-auxilia na elaboracdo de concursos publicos e processos seletivos simplificados; -colabora
na readaptag@o de funcionarios; -elaborar relatérios e separar documentos para subsidiar
acdes trabalhistas; -Auxiliar na elaboracdo de normas, regulamentos e novas rotinas
trabalhistas; -Participar no desenvolvimento de programas de beneficios aos empregados,
bem com analisar, periodicamente, o comportamento dos programas existentes, propondo
modificagdes visando o aperfeicoamento dos mesmos; -Preparar e acompanhar 0s
processos de aposentadoria, auxilio-doenga, readaptacao e acidente de trabalho junto ao
INSS; -Responder pelas informagdes ao publico interno sobre Recursos Humanos; -Auxiliar
no desenvolvimento de rotinas administrativas eficazes e digitalizagdao de todo acervo de
recursos humanos; *Propor, realizar e interpretar pesquisas de satisfacdo e propor,
desenvolver e acompanhar programas de melhonas; -Atuar nos processos que
compreendam ética e disciplina, ou ainda seguranga do trabalho e salde ocupacional;
‘Diagnosticar condigcdes que comprometam a seguranga do trabalho, indicando as
providéncias cabiveis; -Preparar todo inter-relacionamento com o Setor de Contabilidade e
tesouraria; -solicita e propde medidas de desenvolvimento profissional, -Exercer outras
tarefas correlatas e afins designadas pelo Secretario.

Pérola do Planalto

= CHEFE DO CAPS: -Coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no
Centro de Atencao Psicossocial; -Realizar reunides para discutir os problemas enfrentados
no desenvolvimento das atividades do Programa; -Promover a capacitagdo dos
profissionais que atuam no Centro de Atencdo Psicossocial e na rede de saude do
Municipio; *Promover atendimento humanizado por meio de uma Reforma Psiquiatrica
Antimanicomial; -Promover acgOes intersetoriais e parcerias com instituicoes
governamentais e ndo-governamentais existentes na comunidade para atuar nas agdes de
Saude Mental; -Atuar nas agdes de diagnostico, assisténcia aos portadores de transtornos
mentais e dos projetos de prevencao; -Elaborar planejamentos, com a participacao de toda
a equipe, de um plano para o enfrentamento dos problemas de saide mental e fatores que
colocam em risco a saude; -Fomentar a participagao popular; -Participar do processo de
selecdo dos profissionais envolvidos no Centro Atenga@o Psicossocial, *Criar Projetos de
reabilitacdo psicossocial, -Ofertar servico ambulatorial de atengado diaria que funcione
segundo a légica do territério de abrangéncia; -Promover a insergdo social dos pacientes
por meio de acdes intersetoriais que envolvam educagdo, assisténcia social, trabalho,
esporte, cultura, lazer e cidadania; *Garantir atendimento multidisciplinar aos pacientes;
-Dar suporte e supervisionar a atengdo a saude mental na rede basica, ESF (Estratégia
Salde da Familia) e PACS (Programa de Agente Comunitarios de Saude) do Municipio;
*Regular a porta de entrada da rede de assisténcia em saude mental do Municipio;
+Divulgar o Programa por intermédio dos meios de comunicagdo e de material publicitario;
*Executar outras atribuigcdes afins.

= MEMBROS DE COMISSAQO PERMANENTE DE LICITACOES E APOIO AO
PREGOEIRO: - Auxiliar a administracdo, quando houver duvidas, na elaboragdo de

minutas dos convites e editais de licitacdo, em todas as modalidades previstas na
legislacd@o; + submeter a assessoria juridica as minutas de instrumentos convocatérios de
licitagdo; - fazer publicar os avisos de licitagcdo e demais nos instrumentos fisicos e digitais
necessarios; -convidar inscritos no Cadastro de Fornecedores, nos ramos pertinentes ao
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objeto do certame; - receber impugnagdes contra os instrumentos convocatérios de
licitagdo e decidir sobre a procedéncia das mesmas; *receber e responder pedidos de
esclarecimento; *credenciar representantes em participar da licitacado; - receber e examinar
a documentagao exigida para a habilitagdo dos licitantes, julgando—os habilitados ou néo;
‘receber e examinar as propostas dos licitantes; -realizar as diligéncias que entender
necessarias ao esclarecimento de duvidas; - receber os recursos interpostos de suas
decisdes, reconsiderando-as ou fazendo-os subir, ao reexame superior, * cientificar
interessados das decisOes respectivas; propor a revogagao ou a anulagao do procedimento
licitatorio; - Exercer outras tarefas correlatas designadas pelo Secretario correspondente ou
pelo Prefeito Municipal.

Pérola do Planalto

= PREGOEIRO: Coordenar e supervisionar os trabalhos da equipe de apoio;
acompanhar os processos licitatorios de sua competéncia; o credenciamento dos
interessados; o recebimento dos envelopes das propostas de precos e da documentacdo
de habilitagdo; a abertura dos envelopes e analise da aceitabilidade das propostas em
consonancia com o edital e a classificagdo dos proponentes; a condugdo dos
procedimentos relativos aos lances e a escolha da melhor proposta; a andlise da
adjudicagd@o da proposta de menor prego; a elaboracdo de ata; a condugado dos trabalhos
da equipe de apoio; o recebimento, o0 exame, e a decisdo sobre recursos, assim como, 0
encaminhamento, quando o caso, a autoridade superior para a homologacdo e a
contratagdo, em observancia a Lei federal n® 8.666/1993, Lei Federal n® 10.520/2002, Lei
Federal n® 14.133/2021e demais legislagbes vigentes.

~ Bemmardino de Campos, 12 de agosto de 2022.

WILSON E GARCIA
Prefeito

Registrada e publicada nesta data

DolimoAomicdds do 5»1«4110\.

DALMA ROMUALDO DA SILVEIRA
Responsavel pelo expediente da Secretaria Administrativa
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